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1. Общие положения 

1.1. Настоящее положение разработано в соответствии с Конституцией 

Российской Федерации, Федеральным законом от 29 декабря 2012 № 273-ФЗ «Об 

образовании в Российской Федерации» (с изменениями и дополнениями), 

Федеральным законом от 24 июня 1999 № 120-ФЗ «Об основах системы 

профилактики безнадзорности и правонарушений несовершеннолетних» (с 

изменениями и дополнениями), приказом Министерства просвещения Российской 

Федерации от 27 марта 2025 № 243 «Об утверждении Порядка применения к 

обучающимся по образовательным программам основного общего образования, 

образовательным программам среднего общего образования, образовательным 

программам среднего профессионального образования и соответствующим 

дополнительным профессиональным программам, основным программам 

профессионального обучения и дополнительным общеобразовательным 

программам мер дисциплинарного взыскания и снятия их с указанных 

обучающихся», законодательными актами Волгоградской области и локальными 

актами техникума в целях предупреждения правонарушений несовершеннолетних, 

соблюдения гражданского правопорядка и реализации права каждого 

обучающегося на защиту личности, а также в целях создания объективных условий 

для улучшения качества профилактической работы, возникающих в связи с 

деятельностью по профилактике безнадзорности и правонарушений 

несовершеннолетних, усиления социальной и правовой защиты обучающихся в 

Государственном бюджетном профессиональном образовательном учреждении 

«Серафимовичский техникум механизации сельского хозяйства» (далее – 

техникум). 

 

2. Постановка на внутренний учет 

2.1. На основании ст. 28 Федерального закона от 29 декабря 2012 № 273-ФЗ 

«Об образовании в Российской Федерации» (с изменениями и дополнениями), 

статей 5,6,14 Федерального закона от 24 июня 1999 № 120-ФЗ «Об основах системы 

профилактики безнадзорности и правонарушений несовершеннолетних» (с 

изменениями и дополнениями) постановка на учет и проведение индивидуальной 

профилактической работы осуществляется в отношении следующих 

несовершеннолетних обучающихся: 

- безнадзорных или беспризорных; 

- занимающихся бродяжничеством или попрошайничеством; 

- содержащихся в социально-реабилитационных центрах для 

несовершеннолетних, социальных приютах, центрах помощи детям, оставшимся 

без попечения родителей, специальных учебно-воспитательных и других 

учреждениях для несовершеннолетних, нуждающихся в социальной помощи и 

(или) реабилитации; 

- употребляющих наркотические средства или психотропные вещества без 

назначения врача либо употребляющих одурманивающие вещества, алкогольную и 

спиртосодержащую продукцию; 

- совершивших правонарушение, повлекшее применение мер 

административной ответственности; 

- совершивших правонарушение до достижения возраста, с которого 

наступает административная ответственность; 

- освобожденных от уголовной ответственности вследствие акта об 

амнистии, а также в случаях, когда признано, что исправление 

несовершеннолетнего может быть достигнуто путем применения принудительных 



 

 

мер воспитательного воздействия; 

- совершивших общественно опасное деяние и не подлежащих уголовной 

ответственности в связи с не достижением возраста, с которого наступает 

уголовная ответственность, или вследствие отставания в психическом развитии, не 

связанного с психическим расстройством; 

- обвиняемых или подозреваемых в совершении преступлений, в 

отношении которых избраны меры пресечения, предусмотренные Уголовно-

процессуальным кодексом Российской Федерации; 

- отбывающих наказание в виде лишения свободы в воспитательных 

колониях; 

- условно-досрочно освобожденных от отбывания наказания, 

освобожденных от наказания вследствие акта об амнистии или в связи с 

помилованием, а также освобожденных от наказания в связи с изменением 

обстановки; 

- которым предоставлена отсрочка отбывания наказания или отсрочка 

исполнения приговора; 

- освобожденных из учреждений уголовно-исполнительной системы, 

вернувшихся из специальных учебно-воспитательных учреждений закрытого типа, 

если они в период пребывания в указанных учреждениях допускали нарушения 

режима, совершали противоправные деяния и (или) после освобождения (выпуска) 

находятся в социально опасном положении и (или) нуждаются в социальной 

помощи и (или) реабилитации; 

- осужденных за совершение преступления небольшой или средней 

тяжести и освобожденных судом от наказания с применением принудительных мер 

воспитательного воздействия; 

- осужденных условно, осужденных к обязательным работам, 

исправительным работам или иным мерам наказания, не связанным с лишением 

свободы; 

- систематически пропускающих занятия без уважительной причины; 

- систематически нарушающих правила внутреннего распорядка для 

обучающихся; 

- состоящих на учете в Комиссии по делам несовершеннолетних и защите 

их прав; 

- находящихся в социально-опасном положении. 

2.2. Рекомендации о постановке обучающегося на внутренний учёт с 

указанием причин даёт классный руководитель учебной группы, комендант 

общежития, а также преподаватели, социальный педагог, администрация 

техникума. 

2.3. Учёт обучающихся, поставленных на внутренний учет, ведёт 

социальный педагог, педагог-психолог. 

2.4. Информацию родителями (законными представителями или лицами 

их заменяющими) о постановке и снятии с внутреннего учета подаёт классный 

руководитель учебной группы. 

 

3. Порядок постановки на внутренний учет техникума 

3.1. Постановка на внутренний учет осуществляется на заседании Совета 

по профилактике правонарушений среди обучающихся техникума (далее – Совет 

профилактики) в присутствии обучающегося, родителей (законных представителей 

или лиц их заменяющими) (в случае необходимости), которым объясняется 

причина постановки на учёт, её сроки и условия снятия с учёта. 

https://legalacts.ru/kodeks/UPK-RF/chast-1/razdel-iv/glava-13/#100795


 

 

3.2. Постановка на внутренний учет производится в соответствии с 

Порядком постановки обучающихся государственного бюджетного 

профессионального образовательного учреждения «Серафимовичский техникум 

механизации сельского хозяйства» на внутренний профилактический учет 

(Приложение 1). 

 

4. Работа с обучающимися, состоящими на внутреннем учете в 

техникуме 

4.1. Социальный педагог, педагог-психолог и классный руководитель 

учебной группы обучающегося, состоящего на внутреннем учете, проводят с ним 

непосредственную воспитательную работу в тесном взаимодействии с его 

родителями (законными представителями или лицами их заменяющими), 

представителями администрации техникума, педагогами. 

4.2. С каждым обучающимся проводится индивидуальная работа: 

- осуществление мониторинга посещаемости, успеваемости 

обучающегося; 

- контроль поведения, исполнения обучающимся Устава техникума, 

Правил внутреннего распорядка, других локальных актов техникума; 

- вовлечение во внеурочную деятельность (в кружки, секции, 

организацию и проведение внеклассных мероприятий и т.д.); 

- проведение индивидуальных профилактических бесед; 

- оказание педагогической помощи в обучении; 

- поддержание связи с другими субъектами профилактики (Комиссией 

по делам несовершеннолетних и защите их прав, инспекторами отдела по делам 

несовершеннолетних, отделом по делам молодёжи, органами опеки и 

попечительства, органами социальной помощи и т.д.); 

- поддержание постоянной связи с родителями либо законными 

представителями (лицами их замещающими) обучающегося. 

4.3. Классный руководитель группы, социальный педагог и педагог-

психолог: 

- отражают всю работу, проводимую с обучающимся и его родителями 

(законными представителями или лицами их заменяющими) в Карте 

индивидуального социально- психологического и профилактического 

сопровождения обучающегося; 

- ежемесячно отчитываются о работе с обучающимся, состоящим на 

внутреннем учете перед заместителем директора по учебно работе и 

производственному обучению. 

 

5. Порядок работы с обучающимися, поставленными на внутренний 

учёт техникума 

5.1. На заседании Совета профилактики техникума утверждается план 

индивидуальной профилактической работы с обучающимся, вырабатываются 

единые совместные действия семьи и техникума по ликвидации тех или иных 

проблем обучающегося. 

5.2. С целью отслеживания выполнения плана индивидуальной 

профилактической работы обучающийся, поставленный на учёт, родители 

(законные представители или лица их заменяющие) классный руководитель, 

социальный педагог, педагог-психолог, воспитатели и комендант общежития (в 

случае, если такой обучающийся проживает в общежитии техникума) 

заслушиваются на заседании Совета профилактики. 



 

 

5.3. Обучающийся, поставленный на учет, и его родители (законные 

представители или лица их заменяющие) могут быть приглашены на заседание 

Совета профилактики в промежуточное время установленного срока нахождения на 

учете, с целью контроля выполнения плана индивидуальной профилактической 

работы. 

 

6. Меры воздействия 

6.1. За нарушение учебной дисциплины, правил внутреннего распорядка 

для обучающихся, правил  проживания  в  общежитии  к  обучающемуся  

могут  быть  применены  следующие дисциплинарные взыскания: 

- замечание; 

- выговор; 

- исключение из техникума. 

6.2. Меры дисциплинарного взыскания не применяются к обучающимся с 

ограниченными возможностями здоровья. 

6.3. Не допускается применение мер дисциплинарного взыскания к 

обучающимся во время их болезни, каникул, академического отпуска, отпуска по 

беременности и родам или отпуска по уходу за ребенком. 

 

7. Снятие с внутреннего профилактического учёта 

7.1. Индивидуальная профилактическая работа в отношении 

несовершеннолетних, их родителей (законных представителей или лиц их 

заменяющих) проводится в сроки, необходимые для оказания социальной и иной 

помощи несовершеннолетним, или до устранения причин и условий, 

способствовавших безнадзорности, беспризорности, правонарушениям или 

антиобщественным действиям несовершеннолетних, или достижения ими возраста 

восемнадцати лет, или наступления других обстоятельств, предусмотренных 

законодательством Российской Федерации. 

 

 

 

Положение принято решением Общего собрания государственного бюджетного 

профессионального образовательного учреждения «Серафимовичский техникум 

механизации сельского хозяйства» 
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Приложение 1 

 

ПОРЯДОК 

постановки обучающихся 

государственного бюджетного профессионального образовательного 

учреждения  «Серафимовичский техникум механизации сельского хозяйства» 

на внутренний профилактический учёт 

 

1. Общие положения 

1.1 Настоящий порядок регламентирует постановку и снятие с 

внутреннего учёта обучающихся государственного бюджетного профессионального 

образовательного учреждения «Серафимовичский техникум механизации сельского 

хозяйства» (далее – техникум), находящихся в социально опасном положении и 

нуждающихся в индивидуальной профилактической работе. 

 

2. Цель 

2.1. Создание системы индивидуальных профилактических мероприятий и 

усиление социально-правовой защиты обучающихся. 

 

3. Категории обучающихся для постановки на внутренний учет 

Категории обучающихся, подлежащих внутреннему учёту, и основания для 

постановки на внутренний учёт: 

3.1. Обучающиеся систематически пропускающие занятия без 

уважительной причины. 

Основание - учет посещаемости. 

3.2. Обучающиеся, систематически нарушающие дисциплину, 

проявляющие элементы асоциального поведения (сквернословие, драки, 

издевательство над другими обучающимися, унижение человеческого 

достоинства). 

Основание - наличие докладных записок от педагогов. Докладная записка 

на имя руководителя техникума от инспектора ПДН. 

3.3. Обучающиеся совершившие правонарушение, общественно опасное 

деяние, преступление; безнадзорные или беспризорные; занимающиеся 

бродяжничеством или попрошайничеством; употребляющие наркотические 

средства или психотропные вещества без назначения врача, либо употребляющие 

одурманивающие вещества, алкогольную и спиртосодержащую продукцию; 

освобожденные из учреждений уголовно-исполнительной системы, вернувшиеся из 

специальных учебно-воспитательных учреждений закрытого типа, если они в 

период пребывания в указанных учреждениях допускали нарушения режима, 

совершали противоправные деяния и (или) после освобождения (выпуска) 

находятся в социально-опасном положении и (или) нуждаются в социальной 

помощи и (или) реабилитации.. 

Основание - документы, определенные действующим законодательством 

как основания помещения несовершеннолетних в учреждения системы 

профилактики безнадзорности и правонарушений несовершеннолетних; 

заключение, утвержденное руководителем органа или учреждения системы 

профилактики безнадзорности и правонарушений несовершеннолетних, по 

результатам проведенной проверки жалоб, заявлений или других сообщений; 

постановления КДН, прокурора, руководителя следственного органа, следователя, 

органа дознания или начальника органа внутренних дел; приговор, определение 



 

 

или постановление суда; заявление несовершеннолетнего либо его родителей 

(законных представителей или лиц их заменяющих) об оказании им помощи по 

вопросам, входящим в компетенцию органов и учреждений системы 

профилактики безнадзорности и правонарушений несовершеннолетних. 

3.4. Обучающиеся, причиняющие вред имуществу техникума. 

Основание - докладная записка педагога. 

 

4. Порядок постановки обучающихся на внутренний учёт 

4.1. Постановка обучающихся на учет осуществляется на заседании 

Совета профилактики в присутствии родителей (или законных представителей или 

лиц их заменяющих), обучающегося (в случае необходимости), куратора, которым 

объясняется причина постановки на учет, ее сроки (от 3- х месяцев до 1 года), 

условия снятия с учета. Неявка родителей (законных представителей или лиц их 

заменяющих) не является основанием для отмены заседания. 

4.2. На Совете профилактики утверждается план индивидуальной 

профилактической работы с обучающимся, вырабатываются единые совместные 

действия семьи и техникума по ликвидации тех или иных проблем обучающегося. 

 

5. Порядок снятия с учёта 

5.1. При наличии положительных результатов коррекционной работы на 

заседании Совета профилактики принимается решение о снятии обучающегося с 

внутреннего учёта. 

5.2. Снятие с учета по истечении установленного срока и при 

положительных результатах производится на заседании Совета профилактики в 

присутствии родителей (законных представителей или лиц их заменяющих) (в 

случае необходимости) и обучающегося. Неявка родителей (законных 

представителей или лиц их заменяющих) не является основанием для отмены 

заседания. 

5.3. Критерии снятия обучающихся с внутреннего учёта: 

5.3.1. Успешное завершение коррекционной работы. Основания - протокол 

заседания Совета профилактики. 

5.3.2. Смена места учебы, отчисление или окончание колледжа. Основания - 

приказ по техникуму. 

5.3.3. Успешное завершение курса реабилитационных мероприятий. 

Основание - постановление КДН о снятии статуса «социально опасное 

положение». 

5.3.4. Отказ в присвоении статуса социально опасного положения на 

заседании КДН. Основание - выписка из решения КДН. 

5.3.5. Достижение обучающимся возраста 18 лет. Основание - ст. 21 

Гражданского кодекса РФ. 

 

6. Ответственность и контроль 

6.1. Ответственность за индивидуальную профилактическую 

деятельность в отношении каждого обучающегося, поставленного на внутренний 

учет, несут классные руководители групп, социальный педагог, педагог-психолог. 

6.2. Контроль за качеством исполнения проводимой работы возлагается 

на заместителя директора по учебной работе и производственному обучению. 

 


